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2024 YILI SURDURULEBILIRLIK RAPORU

TNR TURIZM INSAAT ITHALAT IHRACAT TIC LTD STI-TNR HOTEL&SPA “Siirdurilebilirlik Raporu” ile
tum paydaslarina ekonomik, sosyal ve ¢evresel alandaki performansinin 6zetini sunmaktadir.

Sirdirulebilirlik Politikasi

TNR HOTEL&SPA olarak misafir memnuniyeti odakh hizmet verirken etkilesim icinde bulundugumuz
¢evrenin ve biyolojik cesitliliginin zarar vermeden korunmasi, kilttrel batinligin saglanmasi ve faaliyette
oldugumuz bdlgedeki toplumun ekonomik ve sosyal gereksinimlerinin kargilanmasi ve tim bu slreclerin
surekli iyilestiriimesi dogrultusunda bir ydnetim anlayisi benimsiyoruz.

Bu anlayis ile tim faaliyetlerimizin toplum ve cevre Uzerindeki varsa olumsuz etkilerini en aza indirmek ve
yerel ekonomiye, dogal ve kultirel mirasin korunmasina, bolge halki ile ziyaretcilerin yasam kalitelerinin
artmasina katki saglamak ve temel insan haklarina uygun olarak hareket etmek temel hedefimizdir.

Faaliyet gosterdigimiz bdlgede, yerel istihdami arttirmak, eko sistemi korumak ve zenginlestirmek icin gerekli
her tarld 6nlemi alir ve yaptigimiz tim faaliyetleri paydaslarimizla paylasiriz.

Gergeklestirdigimiz tim faaliyetlerde yasal slreclere tam uyum gdsterir, kurumsal degerlerimiz olan
guvenilirlik, adalet, seffaflik, saygi, birlik beraberlik ¢cergevesinde yaptigimiz iglerin sorumlulugunu aliriz.
Surdiirilebilir Cevre Politikasi

TNR HOTEL&SPA /olarak gevreyi korur, kirlenmesini 6nler, ¢evreye olan olumsuz etkilerimizi azaltarak
korunmasina 6nem veririz. Bunun igin;

* Yasal duzenlemelere uyum saglar ¢evre etkimizi azaltmaya calisiriz.

» Atiklarimizi kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya, yasal depolama sire
sinirlarini agmadan lisansl/yetkili firmalara teslim etmeye 6zen gosteririz.

» Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiya¢c durumunda ve gerektigi kadar kullaniimasinin hem
cevreye olan negatif etkileri hem de atik miktarini azaltacagini biliriz,

* isletmemizde aldigimiz malzemelerde “geri ddniisiim” ve “cevre dostu” etiketi olanlari tercih ederek dogayi
korumaya katkida bulunuruz. Yeniden kullanim firsatlari yaratmaya caligiriz,

» K&git, pecete, tuvalet kdgidi, ambalaj gibi tek kullanimlik malzemeleri gerektigi kadar kullanip dogaya daha
az atik birakmaya 6zen g0steririz,

* Su, enerji ve tium dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya cgalisiniz. Bu hassasiyetimizi g¢alisanlarimiz,
misafirlerimiz, tedarikgilerimiz ile paylasiriz.

 Calisanlarimizi gevre konusunda egitmeyi ve duyarhliklarini artirmayi amaglariz.
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Sirdiirulebilir Satinalma Politikasi

Sirdurulebilir tedarik anlayisi dogrultusunda tedarikgilerimizin/¢cézim ortaklarimizin;

o Uluslararasi dlizeyde kabul gérmus ¢evre ve surdurilebilirlik etiktlerine/sertifikalarina sahip olmasina,
o Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina, cevre mevzuatlarina uyuyor olmasina,
o Kaynaklari; dodal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde kullaniyor/tiketiyor

olmasina, avlanma yasaklarina uyuyor olmasina,

o Atiklarini en aza indirmek ve dogru yénetmek icin galigiyor olmasina, trlin ambalajlarinda daha az
ambalajlamaya veya dékme ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina,

o Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere dnem veren, geri donusebilir veya geri dénustlrilmis
malzeme kullanan, organik, bio, vegan, hayvanlar uUzerinde denenmemis, zararli kimyasal bilesenler
icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

o Yerli ve yerel Uretim/hizmet saglayicisi olmasina,

o Ulkemizin/bdlgemizin mutfagini, geleneklerini, kiiltliriin yansitan/tanitan triin/hizmet olmasina,

Onem verir ve bu bakis agimizi paydas tedarikgilerimize iletiriz. Tedarikgilerimiz ile birlikte verimli satin alma

firsatlari yaratmaya calisir, tedarik sureglerinden dogan gevre etkilerini azaltmayi hedefleriz.

Kadin Haklar ve Cinsiyet Esitligi Politikasi

isletmemizde cinsiyet esitligine 6nem veririz.

o Cinsiyet farki gdzetmeksizin tim ¢alisanlarimizin saglik, givenlik ve refahlarini saglariz.
e Kadinlarin is gicline katihmini tim departmanlarimizda destekler, esit firsatlar sunariz.
e Cinsiyet ayrimi yapmadan «esit ise esit Ucret» politikasi ile hareket ederiz.
o Esitlik ilkesi gozetilerek gorev dagilimi yapariz.
o Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalaniimasi igin gerekli ortami saglariz.
e Egitim politikalari olusturur, kadinlarin katihmina ve farkindahgdin artmasina destek oluruz.
e [s-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini olustururuz.
e Kadinlarin sirket yonetiminde olmalari icin destek verir, esit firsatlar sunariz.
Kadinlarin hi¢bir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastiriima, zorlama, iftira vb. durumlara maruz kalmasina

misaade etmeyiz. Dinyaya ve kurumumuza kattiklari degerin daima farkinda olur ve varliklarini destekleriz.
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Cocuk Haklarn Politikasi

Cocuklar bize gelecegin emanetleridir. Onlari bir birey olarak tanimak, haklarina saygi duymak, her tirl{
psikolojik, fiziksel, ticari vb. sémurlye karsi gozetmek ve korumak éncelikli sorumlulugumuzdur.

Bunu saglamak igin;

e Kendi kurumlarimizda ¢ocuk isci calistirimasina misaade etmez ve tim is ortaklarimizdan da ayni
hassasiyeti bekleriz.

e Isletme igerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, diisiince ve isteklerini, duygularini rahatca ifade
edebilecekleri, kendilerini 6zglr ve rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar sunariz.

e Calisanlarimiza, ¢ocuk istismarinin 6nlenmesi ve fark edilmesi konusunda egitimler veririz.

e Cocuklarin katildiklari aktivitelerde yetigkin gézetimi altinda olduklarindan emin oluruz.

e Cocuk haklarinin korunmasi konusunda farkindalik yaratmak icin egitimler duzenler ve ilgili projelere
destek veririz.

e Cocuklar ile ilgili stpheli eylemlere sahit oldugumuzda 6ncelikle otel yonetimine bilgi verir, gerekli gorilen
durumlarda resmi kuruluslardan yardim isteriz.

Enerji Verimliligi Politikasi
Dunyamizi olasi tehlikelerden korumak igin enerjimizi verimli kullaniyor ve enerji sarfiyatimizi azaltmak igin

hedefler belirliyoruz.
Bunun igin;

e Hem dogaya karsi sorumluluklarimiz hem de yasal yukumlaliklerimizi yerine getirmek tUzere ulusal ve
uluslararasi standartlari, yasa ve dizenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma ve/veya ener;ji tiketim
performansimizin surekli iyilestiriimesini saglayacak c¢alismalari génulli olarak yUrutur, ¢alismalarimizin
sonuglarini takip ederiz.

o Hedefler koyar, calisanlarimizin da katihmini saglamak amaciyla egitim programlarimizda ener;ji
verimliligine yer veririz.

e TUm paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve sonuclar yaratmak Uzere is birligi
yapmay! énemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, ¢alisanlarimiz, ziyaretgilerimiz ve tim is ortaklarimiz ile
birlikte topyekdn bir farkindalik ve biling seviyesine ulasiimasi adina etkilesimimizi sirdirmeye calisiriz.

o Enerji verimli uygun Grtin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastirip bulmaya, satin almaya ve

kullanmaya calisiriz.
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KULTUREL VE ARKEOLOJIK MiRAS VE YABAN HAYATA DEGER POLITIKASI

Otelimiz, sirdurulebilirlik kapsaminda kultirel, arkeolojik miras ve yaban hayati koruma politikalarini
benimsemektedir. Bu politikalarin amaci, otelimizin faaliyetlerinin ¢cevreye, kulturel varliklara, yerel halka ve
biyolojik cesitlilige zarar vermeden siirdirilebilirligini garantilemektir. iste, otelimizde uyguladigimiz kiltirel,
arkeolojik miras ve yaban hayati koruma politikalarindan bazilart:

Kiiltiirel ve Arkeolojik Miras

Otel ydnetimi, ¢evresindeki kultirel ve arkeolojik mirasi korumanin saglanmasi amaciyla, ¢alismalarini
bdlgesel koruma ybénergeleri dogrultusunda yurdtr.

Otelimiz, yerel kultart, sanati ve gelenekleri tesvik ederek yerel kulturel varliklarin korunmasina katkida
bulunuyor. Boélgedeki kiltlrel faaliyetlerin tanitimi ve tesvik edilmesi, otelimiz ve musterilerimize énemli bir
deneyim sunmaktadir.

Yaban Hayati Degerleri
Otelimiz, yaban hayatini ve dogal yasam alanlarini korur.
Otelimiz, biyolojik ¢esitliligi ve ekosistemi koruyarak, faaliyetlerinin ¢evresel etkisini en aza indirmeyi amaclar.

Yaban hayati korumak icin, otelimiz yakinindaki dogal yasam alanlarini koruma altina alir. Bu alanlar,
otelimizin gevreye zarar vermeden faaliyetlerini sirdirme hedefine ulagsmasina yardimci olur.

Otelimiz, doga turunu tesvik ederek, dogay! tanitmak igin bir firsat sunar. Doga turizmi faaliyetleri, yakin
cevredeki yerel insanlarin istihdam edilmesi ve ekonomik agidan desteklenmesi ile sonuglanmaktadir.

MiSAFIR ILISKILERI POLITIKASI

TNR HOTEL&SPA olarak, surdurulebilirlik kapsaminda misafir iligkileri politikalarini benimsemekte ve
uygulamaktadir. Otelimiz, misafir memnuniyetine odaklanarak, misafirlerimizle sirdirilebilir bir iletisimde
kalir. Misafirlerimize konaklama sirasinda sundugumuz hizmetleri her zaman c¢evresel etkileri azaltarak
gerceklestiririz.

iste otelimizde uyguladigimiz misafir iligkileri politikalarindan bazilari:

1. Cevre Duyarlligi: Otelimiz, misafirlerimizle birlikte calisarak otelimizin ¢evre Uzerindeki etkisini azaltmaya
yonelik faaliyetler ile ¢cevre dostu Urtin ve hizmetleri kullanmayi hedefler. Misafirlerimize, yemek, su, elektrik,
havlu degisimi gibi konularda ¢evresel kaynak tiketimini azaltmaya tesvik ederiz.

2. Yerel Kultur ve Geleneklere Saygi: Otelimiz, yerel kulttr ve geleneklere saygilidir. Misafirlerimize, yoresel
yemekleri ve kultart tanitip, yerel ve surdurulebilir kultirel turizmi destekleriz.

3. Isbirligi ve Katim: Otelimiz, misafirlerimizle diizenli olarak iletisim kurar ve kitlesel etkinlikler gibi
faaliyetlere katilmalarini saglar. Otel faaliyetleri ve surdurilebilirlik calismalari hakkinda bilgi veririz.

4. Sorumlu Yonetim: Otelimiz, misafirlerimizden aldigimiz geri bildirimlerle hizmet kalitemizi dizenli olarak
iyilestiririz. Ayrica, surdurllebilir bir yonetim politikasi benimser ve tim calisanlarimizla birlikte katilimci
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suregleri kullaniriz. Bu da musterilerimize guivenli, temiz ve hijyenik bir konaklama deneyimi sunmamizin yani
sira, gelecek nesillere sirdurilebilir bir ortam birakilmasi hedeflenir.

SurdurUlebilir misafir iligkileri politikalari, otelin strdUrUlebilir turizm sektérl icerisinde 6ncl olmasi
bakimindan da énemlidir. Otelimiz, misafirlerimize surdurilebilir bir deneyim sunarken, konaklama kalitesi ve
gelecege yonelik sirdurilebilirlik amaclari kapsaminda gevresel ve kiiltirel faktorlere dikkat eder.

KURUMSAL iLETIiSIM POLITIKASI

TNR HOTEL&SPA olarak, olarak, siirdiiriilebilirlik kapsaminda diiriist ve agik iletisime odaklanan bir sirkettir. isletme
tarafindan benimsenen kurumsal iletisim politikalari, seffaf, dizenli ve dogru iletisim saglayarak sirketin genel
hedeflerine ve ¢evresel, sosyal ve ekonomik sorumluluklarina gésterilen bagliligi ifade etmektedir.

Asagida otelimizde uyguladigimiz kurumsal iletisim prosedurlerinden bahsedecegim:

1. Seffaf iletisim: Otelimiz, misafirlerimiz ve is ortaklarimiz ile etkilesimimizde seffafligi en énemli éncelikleri arasina
almaktadir. Bu nedenle, tim paydaslarimizla dogru bilgi ve verileri paylasip, tim sorulari en kisa slrede
cevaplandirmaktayiz.

2. Siki iletisim Kanallari: iletisim kanallarimiz, misafir sikayetleri, énerileri, bilgilendirmeleri vb konular igin diizenli olarak
kullaniimaktadir. Misafirlerimiz, otel sitemizdeki iletisim formunu kullanarak veya dogrudan telefon, e-posta vb. yollarla
bizimle iletisime gecebilirler.

3. Sosyal Medya: Otelimizin sosyal medya hesaplari, misterilerimiz ve is ortaklarimiz tarafindan kolayca ulasabilecekleri
bir kanal olarak kullaniimaktadir. Sosyal medya hesaplarimiz araciliiyla guincel kampanyalar, etkinlikler, yenilikler ve
diger 6nemli haberler hakkinda bilgi paylasiyoruz.

4. Yonetim Raporlari: Otelimizde, yénetim raporlari diizenli olarak hazirlanmaktadir. Bu raporlar, otelin strdurilebilirlik
performansi, cevresel etkileri, sosyal sorumluluk faaliyetleri vb. gibi konular hakkinda degerli birer kaynak saglamaktadir.

Otelimizin kurumsal iletisim politikalari, misafirlerimiz, is ortaklarimiz ve paydaslarimizla saglikh ve guglu bir iletisim agi
kurmamiza yardimci olmaktadir. Bu iletisim agi, otelimizin sirdurllebilirlik amaglarina ulasma konusunda kilit 6nem
tasimaktadir.

SU POLITIKASI

TNR HOTEL&SPA olarak Daha iyi bir yasam sirdirmek igin gelecekte daha fazla temiz su kaynagina ihtiyag
duyacagimizin bilincindeyiz.

Bunun igin;
. Dusuk debili perlatér 6zel musluklar ve dus basliklarinin yani sira, gereksiz su kullaniminin éntine gegiyoruz.
. Misafir odalarinda 2 hazneli sifon butonlari bulunmaktadir. Disik hacimli rezervuarlar aracihdiyla sifon suyu

kullanimi azaltiyoruz.

. Oda tuvaletlerinden gerceklesen su sizintilarinin fark edilmesi ve Onlenmesi igin personelimizi egitiyor,
konuklarimizdan bu sizintilarin bize bildirilmesini bekliyoruz.

. Bahgemizi sadece geceleri sulayarak, hem asiri su tiketimini hem de buharlagsmayi énlemis oluyoruz.

. Havlu ve carsaf yilkamada harcanan su tiketimini azaltmak amaciyla konuklarimizla is birligi igcinde olarak, 2
gunde 1 veya onlarin talebi dogrultusunda degistirme yapiyoruz.
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Egitimlerle ve alt yapi sartlariyla Su kullanimimizi azaltmayi hedeflemekteyiz.

Surduriilebilirlik Caligmalan

Kadin calisan istihdam etmeye, agir iste calistirmamaya, cocuk yasta isci (stajyerler haric)
calistirmamaya dikkat ediyoruz. 2023 yilinda % 65 olan kadin ¢aligan oranimiz 2024 yihinda % 87
olmustur.

CALISAN DAGILIMI

13%

87%

ERKEK = KADIN

Yerel ¢alisan orani %100°dur

iL DAGILIMI
11%

89%

YEREL YEREL OLMAYAN

Periyodik olarak otel doluluklari, otelde yapilan iyilestirme calismalari, misafir memnuniyeti,
surdurulebilirlik ve gerekli gorulen konular hakkinda gorugmeler yapilmaktadir.

Otelimizde Sifir Atik sistemi uygulanmakta olup, atik ayristirma ve takibine 6zen gdsterilmektedir.
Misafir memnuniyetini degerlendirmek amaciyla misafir anketi kullaniimaya baslanmis olup, periyodik
olarak degerlendiriimektedir. Misafirlerden gelen talep istek ve sikayetler Resepsiyon tarafindan kayit
altina alinmakta ve degerlendiriimektedir. Sosyal medyadan gelen yorumlar yine Resepsiyon
tarafindan takip edilmekte ve degerlendiriimektedir.

Yapilan afislerle misafirler toplu tagima ve bisiklet kullanimina yénlendirilmektedir.

Misafir ve personel alanlarinda su ve elektrik tasarrufu ile ilgili bilgilendirmeler yapilimistir.

Cevresel farkindalik ve atik ayristirma konusunda egitimler verilmistir.

Kasim ve Aralik 2025'de galisanlara surdurulebilirlik ile ilgili bilgilendirme egitimi verilmigtir.

Otelimiz 6 firma ile aktif olarak ¢calismaktadir. Bu 8 firmanin 6’ide Aydin firmasidir.
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DOGAL YASAM
Dogal yasamin korunmasi icin nesli tiikkenen hayvanlarin ve bitkilerin korunmasina destek vermekteyiz.
Dogal yasama destek olmaniz icin sizlerden beklentilerimiz;

Hayvan satin almayin onun yerine sokak hayvanlarini sahiplenin.

Bakamayacadiniz hayvani sahiplenmeyin

Bitlin hayvanlara ayni sefkati gosterin

Sokak hayvanlariyla ilgilenin

Cevre temizligine 6zen gosterin

Kirkll ve vahsi hayvan derisi triinlerden kaginin

Vahsi hayvan beslemeyin

Hayvanlarin yasam alanlarini koruyun

Dodasinda bulunmasi gereken hayvanlari tutsak edilen aktivitelere katilmamanizi dneririz.

Dogal Yasam Alanlarin Korunmasi

Biyogesitlilik, tim diinyadaki yasam formlarinin gesitliligini ve bunlarin parcasi olan ekolojik siirecleri ifade eder.
Kusadasi'nda bulunan endemik bitki cesitleri olarak Kum Zambag, Zahter, Aci Kekik, Akgerdanlik, Cakal Otu; Tiylu
Can Cicedi, Act Dam Korugu, Koca Yemis, Kiire Cicedi, Lir Bicimli Can Cicedi, Tavsan Topudu, Tillisah-Aydin Gasapi
yer aliyor.

Bu endemik bitkilerin korunmasi icin bizler

Kum zambaklari, Lir Bicimli Can Cicegi gibi endemik bitki olan bolgeleri gezerken bu bitkilere zarar vermeyiniz.
Koparmayiniz — Kéklemeyiniz ve Uzerine basmayiniz.

ATV motorlar ile bu alanlara girmeyiniz.

Farkinda olmadan bu endemik bitkilerin yok edilmesine katkida bulundugumuz sayisiz yol vardir.

e Otelimiz, dogal ve kilturel ¢gevrenin kapasitesi ve butunliginu géz énunde bulundurur. Yer segimi,
tasarim ve erigim faaliyetlerinde gorsel ortam, peyzaj, kultirel ve dogal mirasi dikkate alinmistir. Otel
cevresinde bulundugumuz bélgenin iklim sartlarina uygun su ihtiyaci az olan bitkiler tercih edilmistir.

780

| ‘

/

s
;e

/

|

|
0
.

| ‘ /
/ ol
W [ de

SEFLERA (SCHEFFLERA)



TNR

2024 YILI SURDURULEBILIRLIK RAPORU

Seflera bitkisi her evde gorulebilen bitkiler arasindadir. Parlak isiklar altinda bakilmayi ve ilgi gormeyi seven
seflere, schefflera ismi ile de bilinir. Ingilizce schefflera olarak yazilan bu bitki Turkgeye seflera olarak
gegcirilmistir. Seflera bitkisi, glines i1s1gina kargi direng seviyesi disuk olan bitkiler arasinda bulunur.

HINT SACMASI (CANNA INDICA)

Hint gl ( Canna indica ), geg ilkkbahardan sonbahara kadar goz alici gigekler veren, kurakliga dayanikli, her
daim yesil ¢ok yillik bir bitkidir. Cigeklerin uzun ve bol ciceklenme mevsimi Mayis'tan Ekim'e kadar surer. Orta
ve Gilney Amerika'ya 6zglu olan Canna indica, bahceye tropikal bir hava katar ve sus yapraklari muz
yapraklarina ¢cok benzer. Bu kolay yetistirilen ¢ok yillik bitki, gésterigli cicekleri ve ¢arpici yapraklari nedeniyle
¢ok populerdir.

Canna indica, 1,5 metre ylkseklige ve 0,4 metre genislige ulasir. Hizli blytyen bir bitki olup, olgun boyutuna
ulasmasi alti ay ile bir yil arasinda surer.

Gereksinimler: Tam glnes 1siginda yetisir. Verimli, iyi drenajli topragi tercih eder, ancak daha fakir
topraklarda bile iyi geligir.

Su kullanimi: Az sulama (haftada bir kez).

BUZ CICEGI (BABY SUN ROSE)

Mesembryanthemum cordifolium , eskiden Aptenia cordifolia olarak bilinen, buz bitkisi ailesine aitbir sukulent
bitki tirGddr .Yere dogru yayilan,diiz blytyen ¢ok yillik otsu bitkilerden olusan bir hali olusturan siriinen bir

bitkidir. [ Cins adi , gigegin igindeki yumurtaligin konumuna atifta bulunarak "orta embriyo gicegi" anlamina

gelir.

SARDUNYA (COMMON GERARIUM)

Sardunyalar genellikle buylk ve hos kokulu gigeklere sahiptir. ...
Yapraklar genellikle eliptik veya yuvarlak bir sekle sahip olur.
Sardunya cigekleri gesitlerine gore farkli kokulara sahip olabilir.
Sardunyalar, gunesi seven bitkilerdir. ...

Duzenli sulama ve budama gerektirir.

MARGINATA (MADAGASCAR DRAGON TREE)

Daha yaygin olarak Madagaskar Dragon Agaci olarak bilinen Dracena(Dracaena) Marginata, yesil kilig
benzeri, kirmizi kenarl yapraklari olan ¢ekici bir bitkidir. Madagaskar'a 6zgu olan bu goz alici dikenli agag,
bitki sevenler icin harika bir baslangi¢c bitkisi olarak bilinir; bakimi kolaydir, kuraklida dayaniklidir ve
oldurilmesi ¢ok zor bir bitkidir.

Yavas buyidyen bitki yil boyunca tercih edilebilir ve ilkbaharda minik beyaz ciceklere agcmaktadir (ancak
nadiren i¢ mekanlarda gigcek agar). Bu kuglik agag sicak dis mekan iklimlerinde yaklasik 20 metreye kadar
buyuyebilir, ancak genellikle saksida bir ev bitkisi olarak yetistirilir. Madagaskar Dragon agacini evcil
hayvanlardan uzak tutun ¢linki yenilmesi durumunda hayvanlar tzerinde toksik etki gosterebilmektedir.
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CIN BANYANI (CHINESE BANYAN)

Ficus microcarpa, Cin banyani, Malay banyani, Hint defnesi, perde inciri veya gajumaru olarak da bilinen,
Moraceae familyasina ait bir agactir. Cin'den tropikal Asya ve Caroline Adalari Gzerinden Avustralya'ya kadar
uzanan bir alanda dogal olarak yetigir.

Ficus cinsi, dutgiller (Moraceae) familyasina aittir ve bonsai'ye yeni baslayanlar igin en populer ic mekan aga¢
tirtdar. Mevcut ficus tirlerinin sayisi hakkinda farkh bilgiler mevcuttur; 800 ile 2000 arasinda olabilir. Tropikal
bolgelerde tum kitalarda yasarlar ve i¢c mekan bonsai olarak yetistiriimeye ¢ok uygundurlar. Bazi incirler, tag
¢evresi 300 m'den (1000 ft) fazla olan ¢ok buyik agaclar haline gelebilir. TUm incir bonsai tarleri igin tipik olan
agaclar, kiglk calilar veya hatta tirmanici bitkilerdir. Ficus Ginseng'in, ginseng kokine benzer kalin, siskin
bir gdvdesi vardir.

KAUCUK (FICUS ELASTICA)

Kaucuk agaci, Moraceae familyasindan Amazonlara 6zgu 6z sivisindan kauguk elde edilen agac ttridur.
Akdeniz ikliminde yetisir. Turkiye'de Akdeniz Bélgesi, Ege Bdlgesi ve Glineydogdu Anadolu Bdlgesinin bati
kisminda Gaziantep ve Kilis tarafinda yetismektedir. Sicak ve nemli havalari sever.

YUKA (YUCCA)

Yuka gicedi ya da botanik ismiyle Yucca Elephantipes dayaniklihdi ile hem ic mekadnda hem dis mekanda
yetistiriimek igin oldukg¢a uygun bir bitkidir. Ulkemizde avize gigegi olarak da adlandirilan Yucca gigegi zorlu
iklim kosullarinda yetisebilmesi ve bakimi kolay bitkiler arasinda yer almasi ile dne g¢ikmaktadir. Yavas
baylyen bir bitki olsa da salon ve oturma odasi bitkileri icerisinde buyuk boyutlari ve koyu renkli yapraklari
ile dikkat gceken Yuka ¢igceginin 40’tan fazla ttrG vardir.

e Otelimiz oda kahvalti ve ala carte hizmeti vermektedir. Menulerinde geleneksel Turk kahvaltisi ve Turk
Kalturdna yansitan yemek cesitleri bulunmaktadir. Kahvalti menutsinde yoéresel bir Grin olan
Godzleme, Pide, Simit, Pisi vb. yiyecek sunumlari yapiimaktadir.

e Tesis Cevre iznine tabi degildir, kapsam digI yazisi mevcuttur.

e 2022 Yihnda Sifir atik belgesi alinmigtir.

TORKIYE CUMMURIYET!

T.C. AYDIN VALILIGI GEVRE SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI IL MUDORLUGU

SIFIR ATIK BELGESI

(Temel Seviye)

Belge No: TS/9/B4/9/29 Tarh: 23/12/2022

M. Taha AL
b cillk ve Iiiim Degigikiig It MOdUrG
* E-IMZALIDIR
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CEVRE

e Atiklanimizi kaynadinda siniflarina gére ayirarak lisansli firmalara vererek geri doniisime destek vermekteyiz.
e Cevre Bakanld tarafindan verilen Sifir Atik belgemizi almis bulunmaktayiz.
e Cikan atiklarimizin miktarlarimizi hesaplayarak aylik yapmis oldugumuz eneriji tasarruflarimizi hesaplamaktayiz.

e Kullanmis oldugumuz kimyasallarin doga dostu olmasini tercih etmekteyiz. Aylik olarak kullanmis oldugumuz
kimyasal miktarlarini hesaplamaktayiz.

Gelecek Nesillerimize yasanabilir bir cevre birakmak icin sizlerden beklentilerimiz atiklarin ayrisiminda bizlere destek
olmanizi rica ederiz.

Renk Kodlari;
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ENERJI VE SU TASARRUFU

e Kullanilan elektrik, su, Ipg gibi enerji kaynaklarimizin kontrolli kullanimi, eneriji tasarrufu kapsaminda yapilmasi
gerekenler gibi konularda personellerimize egitimler verilmekte ve kayitlari diizenli tutulmaktadir.

e Bunun igin eneriji tasarruflu Grinler kullanmaktayiz.

e Aldigimiz elektronik Griinlerin enerji tasarruflu olmalarina 6zel gosterilmektedir.

e Eneriji tasarruflu ampuller veya LED aydinlatmalar kullanilmaktadir.

e Su tasarrufu icin musluklarimiza perlatérler takmaktayiz.

Enerji ve Su Tasarrufu igin sizlerden beklentilerimiz,

Gereksiz gordii§uniz tim enerji kaynaklarini kapatiniz. ( Lamba, klima, Tv, vb.)
Yiiksek enerji sinifi etiketli verimli lamba (LED) tercih edilmeli.

Klima agildiginda diisik bir sicakliga getirip aniden sogutma yapilmamali.
Klimanin ifleme hizi geredinden fazla yliksek tutulmamal.

Klima agildiginda diisiik bir sicakliga getirip aniden sogutma yapilmamali.
Klimanin ifleme hizi geredinden fazla ylksek tutulmamal.

Yiiksek enerji sinifina sahip uriinler tercih edilmeli.

Su bosa akitilmamali

Dis fircalarken veya tiras olurken muslugu kapatin

Dusta kalma siirenizi kisaltin

Dusta sabunlanirken, sampuanlanirken suyu kapall tutun.

Su tasarruflu musluk baslidi kullanin

Camagir ve Bulagik makinesini tam doldurun.

Odanizda su sizintisi var ise mutlaka resepsiyona (0) bildirin.

Klozete tuvalet kagidi atmayin

11
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TARIHI ALANLAR
Kiltdrel Miras Kirilgandir.

Bugiin bircok insan kdiltlirel mirasin deprem ve sel gibi ani dogal felaketlerden, kirlenme gibi yavas ilerleyen
stireglerden ve insanhgin diger faaliyetlerinden kaynaklanan risklere maruz kaldiginin bilincinde degildir.

Eski comleklerden ya da mozaiklerden hatira amaciyla kiiglik parcgalar alinmasi gibi en masum gérilen hareketler bile,
binlerce kisi tarafindan tekrarlandiginda yikici bir 6zellik géstermektedir.

Tekstil, tas ya da metal bir nesneye dokunulmasi onun (zerinde yag izi ya da terden kaynaklanan asit birakmaktadir.
Bir tarihi yapiya tirmanilmasi onun asinmasina ve dagiimasina neden olmaktadir.
Yazi yazilmasi ya da isim kazinmasi giderilmesi imkansiz zararlara neden olmaktadir.

Dar ve kalabalik ortamlarda buiylik posetlerle ya da sirt cantalari ile dolasiimasi bir pargayi devirebilir ya da duvardaki
bir resmi gizerek tahrip olmasina neden olabilir.

Farkinda olmadan kiiltiirel mirasin yok edilmesine katkida bulundugumuz sayisiz yol vardir.

_ QR KOD UZERINDEN V!_EYA__LiI_\_lK_
UZERINDEN KUSADASI KULTURU ILE https://www.kulturportali.gov.tr/arama/Kusadasi
ILGILI BILGILER ALABILIRSINIZ

12
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TARIHI VE OREN YERLERIMiz

Kiiltiirel ve Tarihi dederleri olan mekanlar ziyaret ederken tarihi degerlerimize zarar verecek davraniglardan
sakinilimalidir.

Bunlar izin verilmeyen alanlara girmesi, goplerin yerlere atiimasi, fotograf gekilmesine izin verilmeyen alanlarda
fotograf cekilmesi, tarihi degerler dokunulmamasi vb. gibi zarar verecek her tiirlii davranistan kacinilmalidir.

Bunun yani sira gezilerinizde yerel gida ve hediye Urlinlerinden satin alarak yerel halka destek verebilirsiniz.

MUZE VE OREN YERLERI UCRETLERI | https://dosim.ktb.gov.tr/TR-218202/muze-
ve-oren-vyeri-ucretleri.html

MUZE VE OREN YERLERI E — BILET | https://muze.qgov.tr/ETicket

13
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TOPLU TASIMA

Toplu tasima araclarinin faydalari:

e Trafigi azaltir.

Cevre kirliligi onler.

Guvenli ve rahattir.

Ekonomik ve hizlidir.

Uzun ve kisa mesafelerde enerji ve zaman tasarrufu saglar.

TNR HOTEL&SPA olarak doganin korunmasi amaciyla toplu tasima araclarinin kullanimlarini desteklemekteyiz.
Kusadasi ulagimlarinizda toplu ulasim araglarini kullanmanizi rica ederiz. Otelimizin hemen yakininda toplu tasima
duraklarini gorebilirsiniz.
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GELECEGIMiZ OLAN COCUKLARIMIZ!

Onlar korumak ve kollamak hepimizin gérevidir. Cocuklarimizin korunmasi igin istismar ve ihmaller konusunda
litfen bizlere yardimci olunuz. Bdyle bir durum tespit etmeniz durumunda liitfen Resepsiyona) bilgi veriniz.

COCUKLARIMIZI KORUMA KONUSUNDA Sizi iS BIRLIGINE DAVET EDIYORUZ;
e 0-12 yas alti kiiclik gocuklarinizi odanizda yalniz birakmamanizi,
e 0-12 yas alti gocuklarinizi havuzlarda ve sahilde yalniz birakmamanizi,
e 0-12 yas alti kiiglik cocuklarinizin asansorlere yalniz binmelerine izin vermemenizi,
e Otelde yabanc kisilere gocuklarinizi teslim edip otel disina ¢ikmamanizi,
e 18 yas alti cocuklarinizin alkol kullanimina izin vermemenizi,
e Cocuk haklarina saygi géstermenizi,
e Cocuk ihmal ve istismarina yonelik davranislarda bulunmamanizi,
e Cocuk haklarina ve istismarina yonelik aykir davranista bulunan kisileri yénetime bildirmenizi,

Siz dederli misafirlerimizden rica ediyoruz.

COCUKLARIMIZ BiZE
GELECEGIN EMANETIDIR.
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2024 YILI Enerji, Su, Tek Kullanimlik Malzeme Tiiketim ve Atik Miktari Verileri
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isletmenin su, elektrik ve yakit tiiketimleri ve atik miktarlari aylik ve yillik olarak izlenmektedir.
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2024 Yili Su Tiketimi (m3) / Geceleme
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Tek Kullanimlik Plastik ve Ambalajli Uriinlerin
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CEVRE ETKINLIKLERI

e Cevre Mintika Temizligi
e Plaj Mintika Temizligi
o Cevre Kdsesi (Personel Alani)

Sarfiyati

2025 YILI SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Tm SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI TABLOSU
Konu{inan.Topm, Gevee.
Kt ExonomiYooem, su | Meveut | Hedef
Hedef tasamt, stk Durum | Deger Aksiyon Sorumlu| Termin | Gerseklesme durumu
‘enerji tasarrutu, adil ticaret
(2024) | (2025)
vb olabilir.)
Cevreye Duyarh Grinler Mevcut kullanilan drdnlerin
Cevre 5% | 10% |cevreye duyarl alternatifieriile |Yonetim| 31.12.2025
satinalmak el
Tek kullanimlik plastik z:‘;:"';z’:mf“:"::ﬂ'f:;
kullanimini azaltmak (ADET / Gevre 5,45 5 Senc G delz:L::n;lmasli | onetim| 31.12.2025
GECELEME) O i o
misafiri
Su tiiketimini azaltmak (M3) Gevre 0,43 04 "a"i':::;y‘;'”"’”" misafit | yonetim| 31.12.2025
. Anzalanan aydinlatmalar led
Elekirik taket{miey azaltiak Ceve 3155 | 30 enerji tasarruflu Grdnledle | Yonetim| 31.12.2025
(kW/geceleme) e
Msteri sardardlebilirlik o )
farkindaligini arttirmak iin ilstei dégsrlendinne
. mm’sa irak. (ool ‘ma insan 1 2 anketlerine sirddrilebilidik | Yonetim| 31.12.2025
SRR T sorulaninin eklenmesi
sayisi)
o < insan 1 2 |tim calisanlara siirdirilebililik | Yonetim | 31.12.2025
saglamak icin egitimler i
. egitimi vermek
Sosyal yardimlasma
| I
Sosyai yrCuian sey insan 1 2 yapilabilecek yerlerin Yénetim| 31.12.2025
arttinimasi B IO A - WA
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Personel ilerleme Raporu

2024 donemi arasinda asagida maddeler halinde belirtilen hususlar gerceklestiriimistir. Bu hususlarin bir
kismi gecmis ddénemlerde fillen uygulanmakta iken geligtirilerek bu dénem igerisinde kayitlari tutulmaya
baslanmistir.

Personeller herhangi bir istek ve sikayetlerinde Personel Sorumlusuna gelmekte ve isteklerini dile
getirmektedir.

Personel yemekhanesinin haftalik ve aylik menuleri hazirlanmaktadir.

Personellere en az asgari Ucretin yaninda yemek ve ulasim imkani verilmektedir.

Personellerimizin is kiyafetleri, otelimizin imkanlariyla galisma dncesi hazir hale getirilir. Degisiklik, tadilat
ve eksik Uniforma talepleri kargilanir.

Tesisimizde slrekli egitime ©6nem veriimesi sebebiyle periyodik olarak farkli konularda egitimler
veriimektedir. (Departman is Basi Egitimleri, is Sagligi ve is Guvenligi, Yangin, Cevre, Sertifikall
ilkyardim, Hijyen Egitimi... gibi)

2025 Yilh Galigmalarimiz;

Tdm departman mudurlerine ve ¢alisanlara Surdurulebilirlik Yonetim Sistemi ile ilgili egitimler yapilacaktir.
Personellere verilen oryantasyon ve gevre egitimlerinin sayisi artirilacaktir.

Surdurulebilirlik galismalarinda bu yil 2. Asama gereklilikleri de yerine getirilmis olup, her yil galismalarin
geligtirilmesi saglanacaktir.
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